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COTACAO PREVIA DE PRECO N.° 012/2010
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2010

AVISO DE COTACAO

REF: CONTRATAGAO DE ASSISTENCIA TECNICA - PESSOA FiSICA PARA
ATENDIMENTO AO CONVENIO MDA N° 705.614/2009

OBJETO: Contratagdo de 02 (duas) profissionais de nivel superior para prestagao
de servigos de assisténcia técnica diferenciada e sistematica para mulheres, que
fortaleca os processos organizativos e produtivos agroecolégicos geradores de
renda e de segurancga alimentar e nutricional e que construa referéncias de
politicas de ATER para mulheres, de acordo com o Termo de referéncia — Anexo |,
deste.

RECEBIMENTO DE CURRICULUM: Até dia 11/06/2010

AQUISICAO DO EDITAL: Os interessados em participar da presente selegédo
poderdo tomar ciéncia do inteiro teor do Edital e seus anexos, dirigindo-se a sede
urbana do CAATINGA, na avenida Engenheiro Camacho, 475, Bairro
Renascenga - CEP 56200-000, Ouricuri-PE, no horario compreendido entre
08:00 e 12:00 e 14:00 e 17:00 horas, como também em nosso site:
www.caatinga.org.br.

INFORMACOES: Telefone/Fax 87 3874-1258

Eduardo Murillo Carneiro de Andrade
Presidente da Comisséo de Licitagao
E-mail: cpl@caatinga.org.br

Av. Engenheiro Camacho, 475 — Renascenca — Caixa Postal 03 — CEP 56.200-000 Ouricuri — PE
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COTACAO PREVIA DE PRECO N.° 012/2010
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2010

EDITAL DE SELECAO

1 - DO PREAMBULO

1.1i O CAATINGA, torna publico que estardo abertas, no periodo de PAJ[VEPA1kI]

c1 I MIIPAkTY, inscricdes para o processo seletivo de 02 (duas) Técnicas -
profissionais de nivel superior para posterior contratacdo que seguira as
especificagdes deste Edital, seus anexos e disposi¢cdes do Contrato de Repasse
supramencionado.

2 - DISPOSIGOES GERAIS

2.1) Do Objeto

i. Contratagcdo de 02 (duas) profissionais de nivel superior para prestacao de
servicos de assisténcia técnica diferenciada e sistematica para mulheres, que
fortaleca os processos organizativos e produtivos agroecolégicos geradores de
renda e de seguranca alimentar e nutricional e que construa referéncias de
politicas de ATER para mulheres, de acordo com o Termo de referéncia — Anexo |,
deste.

ii. A previsao é de 02 (duas) vagas para provimento imediato.

iii. A vigéncia do contrato sera de 10 (dez) meses, iniciando-se em Junho de 2010
e finalizando-se em Marcgo de 2011.

iv. Para elaboracao do referido trabalho as técnicas terdo que dispor de tempo
integral para execugdo do mesmo durante a vigéncia deste.

2.2) Da Remuneragao

2.2.1 TECNICA “a”
Para a execucgdo contratual deste profissional, acha-se orgado o valor de R$
19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais) bruto, sendo:

« R$ 19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais) para realizagdo de 80
(oitenta) Visitas Técnicas as Mulheres em suas Areas Produtivas, conforme
previsto no item “E” do termo de referencia.
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2.2.2 TECNICA “b”
Para a execucgdo contratual deste profissional, acha-se orgcado o valor de R$
18.240,00 (Dezoito mil e duzentos e quarenta reais) bruto, sendo:

R$ 1.920,00 (Hum mil, novecentos e vinte reais) para realizagdo de 08(oito)
Visitas Técnicas de Mobilizagdo de 320 mulheres em 08 comunidades
rurais. conforme previsto no item “E” do termo de referencia.

R$ 3.840,00 (Trés mil, oitocentos e quarenta reais) para realizagdo de
16(dezesseis) Estudo de Viabilidade e/ou Elaboragdo Projetos de Crédito
para Mulheres. conforme previsto no item “E” do termo de referencia.

R$ 3.840,00 (Trés mil, oitocentos e quarenta reais) para realizacdo de
08(oito) Oficinas em Organizagdo Produtiva e Comercializagdo para
Mulheres Agricultoras;

R$ 1.920,00 (Hum mil, novecentos e vinte reais) para realizagdo de 08 (oito)
Reunides de Sensibilizacdo sobre o Projeto e de Escolha das Jovens
Mulheres APAS;

R$ 2.880,00 (dois mil, oitocentos e oitenta reais) para realizagdo de 03
(trés) Oficinas de Formacéao das Jovens Mulheres APAS;

R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais) para realizagdo de 05 (cinco)
Reunides de Avaliagdo e Planejamento com as Jovens APAS;

R$ 480,00 (Quatrocentos e oitenta reais) para realizagdo de 01 (um)
Encontro de Avaliagdo com as Jovens Mulheres APAS e Representantes
das Comunidades Atendidas;

R$ 480,00 (Quatrocentos e oitenta reais) para realizagdo de 01 (um)
Encontro do Férum de Mulheres do Araripe sobre Politicas Governamentais
para as Mulheres

R$ 480,00 (Quatrocentos e oitenta reais) para realizagdo de 01 (um)
Encontro de Mulheres Camponesas dos Assentamentos do Araripe sobre
Politicas Governamentais para Mulheres
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2.3) Procedimentos para inscrigao:

a) Envio de curriculo para o CAATINGA, em sua sede prépria na Avenida
Engenheiro Camacho, 475, Bairro Renascenga. CEP 56200-000, Ouricuri-PE, em
envelope fechado com a referéncia “Projeto Assisténcia Técnica para Mulheres
agricultoras na Regiao de Araripe —-PE”.

2.4) Do recebimento da documentagao

a) Serdao aceitos e analisados os curriculos simplificados, preenchidos e
protocolados até o dia 11 de Junho de 2010 até as 12h00min, de acordo com o
Anexo Il

b) Encaminhar anexo ao curriculo a Declaragdo devidamente preenchida de
acordo com o Anexo lll.

c) Encaminhar cépia do RG, CPF, PIS, CIM, comprovante de residéncia, dados
bancarios e dados dos dependentes.

2.5) Da divulgacgao do resultado final

a) A divulgacdo do resultado final sera até as 17:00h do dia 11/06/2010. As
classificadas deverdao comparecer no dia 14/06/2010 no local e horario indicado
para a fase final — “entrevista”.

3 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
3.1) Poderao participar do presente certam as pessoas fisicas que atenderem as
seguintes exigéncias:

3.1.1) Residir na area de abrangéncia do Territorio do Sertdo do Araripe-PE, e ter
experiéncia comprovada em assessoria técnica a mulheres agricultoras, politicas
publicas na perspectiva de género, agroecologia e desenvolvimento territorial
rural sustentavel;

3.1.2) Possuir o Ensino Superior;
3.1.3) Ter conhecimento em nogdes basicas de informatica;

3.1.4) Possuir experiéncia em atividades de mobilizagdo/sensibilizagdo
relacionadas a assisténcia técnica a mulheres agricultoras — Anexo 1V,

3.1.5) Possuir experiéncia com diagndéstico e pesquisa participativas relacionada a
Agricultura Familiar e publicos afins - Anexo |V;
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3.1.6) Possuir experiéncia com assessoria técnica relacionada a atividades
organizativa, produtivas e de comercializagdo de mulheres agricultoras - Anexo 1V,

3.1.7) Possuir disponibilidade para viagens — Anexo 1V,
3.1.8) Nao exercer cargos publicos e nem parlamentares;

4 — DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

4.1) Compdem as fases para este processo seletivo:

a) Analise de curriculo e Anexos I, lll e IV.

b) Entrevista pessoal com as pré-selecionadas que atingirem o percentual de 30%
(trinta por cento) da pontuagdo maxima - Anexo IV.

5 - DA COMISSAO COORDENADORA E EXAMINADORA

5.1) O Colegiado de Coordenagao do CAATINGA e a Comissao Permanente de
Licitacdo coordenardo este processo Seletivo, e terdo a responsabilidade de
acompanhar a realizagédo da selec¢ao e julgar os casos omissos ou duvidosos.

6 - DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1) Outras informagdes a respeito deste Processo Seletivo poderdo ser obtidas
pelo telefone (87) 3874-1258 ou por e-mail: cpl@caatinga.org.br;

6.2) Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais
Complementares, Avisos e Convocacgoes, relativos ao Processo Seletivo.

Ouricuri, 26 de Maio de 2010.

Eduardo Murillo Carneiro de Andrade
Presidente da CPL
CAATINGA
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA PARA CON:I'RATA(}AO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE ASSITENCIA TECNICA.

A. IDENTIFICAGAO DO CONVENIO:

Titulo do Termo de Referéncia:
Contratacdo de 02 (duas) profissionais do nivel superior para Implementar uma
acao de assisténcia técnica diferenciada e sistematica para mulheres, que
fortaleca os processos organizativos e produtivos agroecolégicos geradores de
renda e de seguranca alimentar e nutricional e que construa referéncias de
politicas de ATER para mulheres.

B. IDENTIFICAGAO DO CONTRATANTE
Entidade Responsavel

Razao social: Centro de Assessoria e Apoio aos Trabalhadores e Instituicbes
N&o Governamentais Alternativas — CAATINGA

Enderego: Av. Engenheiro Camacho, 475, Bairro Renascenca. CEP 56200-000,
Ouricuri-PE

Nome da Responsavel: Burguivol Alves de Souza

C. JUSTIFICATIVA

Nos ultimos anos, o Brasil tem alcangado varios avangos no campo das politicas
para as Mulheres, especialmente no que diz respeito a criagdo de organismos de
governo em nivel nacional para institucionalidade dessas politicas. A Criagao da
Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres - SPM, diretamente ligada ao
Gabinete da Presidéncia da Republica em 2001 e as conferéncias nacionais que
culminaram na criagdo do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres,
fortaleceu a luta pelos Direitos das Mulheres em ambito nacional, estimulando e
criando as secretarias estaduais e os conselhos da Mulher, que permitiu dar uma
dimensado de acdo de Estado a politica para as Mulheres, visto que esta
tradicionalmente era tratada como transversal em todas as politicas e em cada
gestao publica. Apds a criagdo da SPM, as politicas para as mulheres assumem o
status de direito Cidada e dever do Estado, nas trés esferas de governo. Soma-se
a estes avancgos a elaboragao de politicas nacionais no ambito do Plano Nacional
de Politicas para as Mulheres e a Criagao Secretaria da Mulher no Estado de
Pernambuco e o fundo de incentivo para criagdo de secretarias municipais, que
prevéem a descentralizagdo dessas politicas para os governos estaduais e
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municipais. Entretanto, tais avancos nao tem tido o devido desdobramento nos
niveis de governo municipal. No estado de Pernambuco, o nivel de implementacao
das secretarias da mulher a nivel municipal ainda é fragil. Do conjunto de 185
municipios que compdem o estado, apenas 15 constituiram as secretarias,
coordenadoria ou diretorias da Mulher bem como os conselhos municipais. Nos
outros municipios, tais instancias ainda ndo foram sequer criadas. Apesar das
conquistas para o reconhecimento dos direitos no campo da equidade de género e
da implementacdo de politicas publicas para as mulheres, ainda falta muito para
que essas conquistas saiam do papel e se tornem uma pratica no cotidiano da
vida das mulheres que ainda vivem numa condigao de desigualdade e de negagéo
dos seus direitos. A situagao de desigualdade se expressa nos indices de pobreza
das mulheres dentre os mais pobres, na participacdo expressiva nos trabalhos
nao-remunerados e no precario acesso a titularidade da terra, aos meios de
producdo e ao controle da propriedade. Ainda prevalece a cultura que exclui a
mulher como sujeito de direito. O direito a terra, a propriedade e aos meios de
producdo ainda parecem ser apenas direito masculino. A agado do projeto vem no
sentido de inserir mulheres no protagonismo politico e de producgao, além de criar
forgas politicas através da articulagdo em rede dos grupos de mulheres visando
fortalecer esses grupos e redes através de formacéao, sensibilizagao e oferta de
crédito para ampliagao dos seus direitos econémicos e incidéncia na formulagao e
implementagdo de politicas publicas. As experiéncias desenvolvidas pelo
CAATINGA e outras entidades parceiras como a Casa da Mulher do Nordeste,
tém se revelado como instrumento metodoldgico de relevancia para o alcance dos
objetivos propostos no projeto. A formacéo e a Assisténcia Técnica continuada
sdo 0s eixos principais para construgdo de uma nova concepgao e
reconhecimento de direito na perspectiva do desenvolvimento sustentavel e
inclusivo. Para isso, o projeto propiciara o fortalecimento dos grupos locais através
de capacitagdes, mobilizacdes, intercambios a experiéncias exitosas, com
proposito de uma articulagcdo no ambito local, regional, estadual e nacional para
influenciar nas politicas publicas, especialmente as politicas para as mulheres, no
sentido da efetivagdo, proposicdo e mobilizagdo de agdes relevantes para
inser¢cao das mulheres como sujeitas de direito politico, social e econémico.

D. OBJETIVO

Implementar uma acgdo de assisténcia técnica diferenciada e sistematica para
mulheres, que fortaleca os processos organizativos e produtivos agroecoldgicos
geradores de renda e de seguranga alimentar e nutricional e que construa
referéncias de politicas de ATER para mulheres.
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E. PRODUTOS A SEREM APRESENTADOS

META 1. Prover Assisténcia Técnica continuada a 320 mulheres Agricultoras
para atividades agricolas e nao agricolas

1.1 - Realizagédo de 80(oitenta) Visitas Técnicas as mulheres e suas areas
produtivas — 320 horas técnica.

Produto: Ministrar a tematica proposta, de acordo com a metodologia
participativa desenvolvida pela organizagao e sistematizar em cada oficina,
reunido ou visita relatério técnico de resultados da atividade com lista de
presenca dos participantes e registro fotografico.

1.2 - Realizacdo de 08(oito) Visitas Técnicas de Mobilizacdo de 320
Mulheres em 08 comunidades rurais — 32 horas técnica.

Produto: Ministrar a tematica proposta, de acordo com a metodologia
participativa desenvolvida pela organizagao e sistematizar em cada oficina,
reunido ou visita relatorio técnico de resultados da atividade com lista de
presenga dos participantes e registro fotografico

1.4 - Realizacdo de 16(dezesseis) Estudo de Viabilidade e/ou Elaboragao
Projetos de Crédito para Mulheres — 64 horas técnicas.

Produto: Ministrar a tematica proposta, de acordo com a metodologia
participativa desenvolvida pela organizagao e sistematizar em cada oficina,
reunido ou visita relatério técnico de resultados da atividade com lista de
presenca dos participantes e registro fotografico.

1.5 - Realizacdo de 08 Oficinas em Organizagdo Produtiva e
Comercializagéo para Mulheres Agricultoras — 64 horas técnicas

Produto: Ministrar a tematica proposta, de acordo com a metodologia
participativa desenvolvida pela organizagao e sistematizar em cada oficina,
reunido ou visita relatério técnico de resultados da atividade com lista de
presenca dos participantes e registro fotografico.

META 2. Formagao de 20 Jovens Mulheres Rurais como Agentes Promotoras
de Agroecologia

2.1- Realizacao de 08 (oito) Reunides de Sensibilizagdo sobre o Projeto e
de Escolha das Jovens Mulheres APAS — 32 horas técnicas

Produto: Ministrar a tematica proposta, de acordo com a metodologia
participativa desenvolvida pela organizagao e sistematizar em cada oficina,
reunido ou visita relatério técnico de resultados da atividade com lista de
presencga dos participantes e registro fotografico.
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2.2 - Realizagao de 03 (trés) Oficinas de Formagédo das Jovens Mulheres
APAS - 48 horas técnicas

Produto: Ministrar a tematica proposta, de acordo com a metodologia
participativa desenvolvida pela organizagao e sistematizar em cada oficina,
reunido ou visita relatorio técnico de resultados da atividade com lista de
presenca dos participantes e registro fotografico.

2.3 - Realizagao de 05 (cinco) Reunides de Avaliagao e Planejamento com
as Jovens. — 40 horas técnicas

Produto: Ministrar a tematica proposta, de acordo com a metodologia
participativa desenvolvida pela organizagao e sistematizar em cada oficina,
reunido ou visita relatério técnico de resultados da atividade com lista de
presenca dos participantes e registro fotografico.

2.4 - Realizagdo de 01 (um) Encontro de Avaliagdo as Jovens Mulheres
APAS e Representantes das Comunidades Atendidas — 08 horas técnicas
Produto: Ministrar a tematica proposta, de acordo com a metodologia
participativa desenvolvida pela organizagao e sistematizar em cada oficina,
reunido ou visita relatorio técnico de resultados da atividade com lista de
presenca dos participantes e registro fotografico.

META 5. Fortalecimento do Féorum de Mulheres do Araripe sobre Politicas
Governamentais para as Mulheres.

5.1- Realizagdo de 01 (um) Encontro do Férum de Mulheres do Araripe
sobre Politicas Governamentais para as Mulheres — 08 horas técnicas.
Produto: Ministrar a tematica proposta, de acordo com a metodologia
participativa desenvolvida pela organizagao e sistematizar em cada oficina,
reunido ou visita relatério técnico de resultados da atividade com lista de
presenca dos participantes e registro fotografico.

5.2 - Realizacdo de 01 (um) Encontro de Mulheres Camponesas dos
Assentamentos do Araripe sobre Politicas Governamentais para Mulheres —
08 horas técnicas.

Produto: Ministrar a tematica proposta, de acordo com a metodologia
participativa desenvolvida pela organizagao e sistematizar em cada oficina,
reunido ou visita relatério técnico de resultados da atividade com lista de
presenca dos participantes e registro fotografico.
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F. BENEFICIARIOS/ ABRANGENCIA

Os beneficiarios sdo mulheres agricultoras de 03 (trés) municipios — Bodocd,
Ouricuri e Trindade, do territério do Araripe. Assim como suas organizagoes de
apoio e associagdes.

O desenvolvimento das agdes propostas se dara nos municipios onde estdo
localizados os grupos beneficiarios ja identificados e priorizados.

G. PRAZOS

O trabalho devera ser concluido durante um prazo maximo de 10 (dez) meses, de
maio de 2010 a margo de 2011, contados a partir da assinatura do Contrato, do
qual este Termo de Referéncia faz parte.

H. PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

TECNICA “a”
Para a execucgdo contratual deste profissional, acha-se or¢cado o valor de R$
19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais) bruto, sendo:

e R$ 19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais) para realizagdo de
80(oitenta) Visitas Técnicas as Mulheres e suas Areas Produtivas,
conforme previsto no item “E” do termo de referencia.

TECNICA “b”
Para a execugdo contratual deste profissional, acha-se or¢cado o valor de R$
18.240,00 (Dezoito mil e duzentos e quarenta reais) bruto, sendo:

¢ R$ 1.920,00 (Hum mil, novecentos e vinte reais) para realizagdo de 08(oito)
Visitas Técnicas de Mobilizacdo de 320 mulheres em 08 comunidades
rurais. conforme previsto no item “E” do termo de referencia.

« R$ 3.840,00 (Trés mil, oitocentos e quarenta reais) para realizagdo de
16(dezesseis) Estudo de Viabilidade e/ou Elaboracdo Projetos de Crédito
para Mulheres. conforme previsto no item “E” do termo de referencia.

« R$ 3.840,00 (Trés mil, oitocentos e quarenta reais) para realizagdo de 08
Oficinas em Organizagdo Produtiva e Comercializagdao para Mulheres
Agricultoras;

« R$ 1.920,00 (Hum mil, novecentos e vinte reais) para realizagdo de 08 (oito)
Reunides de Sensibilizacdo sobre o Projeto e de Escolha das Jovens
Mulheres APAS;
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R$ 2.880,00 (dois mil, oitocentos e oitenta reais) para realizagdo de 03
(trés) Oficinas de Formacéao das Jovens Mulheres APAS;

R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais) para realizagdo de 05 (cinco)
Reunides de Avaliagao e Planejamento com as Jovens APAS;

R$ 480,00 (Quatrocentos e oitenta reais) para realizagdo de 01 (um)
Encontro de Avaliagdo com as Jovens Mulheres APAS e Representantes
das Comunidades Atendidas;

R$ 480,00 (Quatrocentos e oitenta reais) para realizagdo de 01 (um)
Encontro do Férum de Mulheres do Araripe sobre Politicas Governamentais
para as Mulheres

R$ 480,00 (Quatrocentos e oitenta reais) para realizagdo de 01 (um)
Encontro de Mulheres Camponesas dos Assentamentos do Araripe sobre
Politicas Governamentais para Mulheres

I. PERFIL

As mulheres contratadas devem possuir capacidade técnica e experiéncia
comprovada em trabalhos desta natureza ou equivalente, conforme critérios
abaixo:

Residir na area de abrangéncia do Territério do Sertdo do Araripe-PE, e ter
experiéncia comprovada em assessoria técnica a mulheres agricultoras,
politicas publicas na perspectiva de género, agroecologia e
desenvolvimento territorial rural sustentavel;

Possuir o Ensino Superior;
Ter conhecimento em nogdes basicas de informatica;

Possuir experiéncia em atividades de mobilizagdo/sensibilizagdo
relacionadas a assisténcia técnica a mulheres agricultoras — Anexo 1V,

Possuir experiéncia com diagndstico e pesquisa participativas relacionada a
Agricultura Familiar e publicos afins - Anexo |V;
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» Possuir experiéncia com assessoria técnica relacionada a atividades
organizativa, produtivas e de comercializacdo de mulheres agricultoras -
Anexo |V;

» Possuir disponibilidade para viagens — Anexo |V,
* Na&ao exercer cargos publicos e nem parlamentares;

. O contratado devera possuir ainda: Disponibilidade integral incluindo
para viagens como carteira de habilitacdo categoria “AB”

J. CONFORMIDADE COM O TERMO DE REFERENCIA:

Considerar-se-a que a contratada conhece plenamente o presente EDITAL e que
o aceita totalmente. As duvidas deverao ser esclarecidas antes da apresentacao
do curriculo, em conformidade com os prazos estabelecidos. Considerar-se-a que
a participacdo da contratada nesses trabalhos implica ter verificado e
dimensionado as dificuldades inerentes a execugao dos servicos, inclusive as
informagdes adicionais fornecidas pelo CAATINGA em decorréncia deste Termo
de Referéncia, de modo plenamente suficiente para assumir o compromisso de
executa-lo conforme o contrato que vier a ser assinado. A nao verificacdo, por
qualquer causa, das dificuldades a execucdo dos servicos ndo podera ser
avocada no desenrolar dos trabalhos como fonte de alteracdo dos termos
contratuais que venham a ser estabelecidos.

Ouricuri-PE, 26 de Maio de 2010.

Eduardo Murillo Carneiro de Andrade
Presidente CPL
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ANEXO I
CURRICULO SIMPLIFICADO

1. IDENTIFICAGAO

Nome:

Documentos Pessoais:
Endereco completo:

Contato: fone/e-mail.

Orgéo de Classe: n° do Registro:

2. ESCOLARIDADE
Formacéo: Nivel Médio, Graduacao, Pds-graduacao (mestrado e especializagoes)

3. HISTORICO PROFISSIONAL (em ordem cronoldgica decrescente)

3.1 Cargo atual ou mais recente

Periodo Funcéao exercida/

Empregador (Nome e Endereco)

Descri¢cao das atribui¢cdes e atividades exercidas

3.2 Trabalhos anteriores

Periodo Funcao exercida/

Empregador (Nome e Endereco)

Descricédo das atribuigdes e atividades exercidas

Declaro ser verdadeiras as informagdes aqui apresentadas, sendo de minha
inteira responsabilidade.

Local e data
Assinatura

Av. Engenheiro Camacho, 475 — Renascenca — Caixa Postal 03 — CEP 56.200-000 Ouricuri — PE
Telefax (87) 3874-1258 - E-mail: caatinga@caatinga.org.br
CNPJ: 11.475.142/0001-21



mailto:caatinga@caatinga.org.br

¢

o~ _ .
AATINGA Centro de Assessoria e Apoio aos Trabalhadores e

seveanoovbano semsmoo  Instituicoes Nao Governamentais Alternativas

ANEXO Il

DECLARAGAO (MODELO)
(papel timbrado do empregador)

Declaramos para os devidos fins que (NOME) portador de RG n°................... e
CPF RO, , exerceu a fungao/cargo de no periodo de
na Empresa (NOME) inscrita no CNPJ n° , sito na Rua/Av.

(endereco completo), tendo desempenhado suas atividades a contento.

Local e data.
ASSINATURA
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ANEXO - IV

PONTUAGAO SOBRE OS CRITERIOS DE AVALIAGAO

O Consultor a ser contratado deve possuir capacidade técnica e experiéncia

comprovada em trabalhos desta natureza ou equivalente, conforme critérios
relacionados acima, os quais terdo a seguinte pontuagédo, para efeito de
classificagao:

1 — Analise curricular (com comprovagao), considerando:

» Tempo de experiéncia em atividades de mobilizacdo/sensibilizagao relacionadas
a assisténcia técnica a mulheres agricultoras e publicos afins;

« De 10 anos de experiéncia ou mais: 20 pontos

* De 05 a 10 anos de experiéncia: 10 pontos

* De 02 a 05 anos de experiéncia: 05 pontos
» Tempo de experiéncia com diagnostico e pesquisa participativas relacionada a
Agricultura Familiar e publicos afins e publicos afins;

* De 10 anos de experiéncia ou mais: 20 pontos

 De 05 a 10 anos de experiéncia: 10 pontos

* De 02 a 05 anos de experiéncia: 05 pontos
« Tempo de experiéncia com assessoria técnica relacionada a atividades
organizativa, produtivas e de comercializagdo de mulheres agricultoras;

* 10 anos de experiéncia ou mais: 20 pontos

 De 05 a 10 anos de experiéncia: 10 pontos

 De 02 a 05 anos de experiéncia: 05 pontos

» Ter conhecimento ou vivéncia pratica que demonstre ter visao

agroecoldgica relacionada a género;

e 10 anos de experiéncia ou mais: 20 pontos

* De 05 a 10 anos de experiéncia: 10 pontos

* De 02 a 05 anos de experiéncia: 05 pontos

* SO passarao para a fase das entrevistas os profissionais que alcancarem no
minimo 30% da pontuagdo maxima (80 pontos) exigida de forma proporcional a
cada elemento

analisado.

O resultado final sera verificado pela Comissdo Permanente de Licitacdo e o
Colegiado de Coordenagdo do CAATINGA quando ocorrer a abertura dos
envelopes.
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